
 

 

 

 

ประกาศเทศบาลต าบลมายอ 
เร่ือง นโยบายไม่รับของขวญัและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) 

ของเทศบาลต าบลมายอ 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 

----------------------------------------- 
  ตามแผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(ฉบับปรับปรุง) ก าหนดกิจกรรมปฏิรูปท่ีส าคัญ (Big Rock ) 4 ว่าด้วยการพัฒนารับราชการไทยให้โปร่งใสไร้
ผลประโยชน์ โดยมีเป้าหมายให้หน่วยงานของรัฐทุกคนหน่วยงานประกาศตนเป็นหน่วยงานท่ีเจ้าหน้าท่ีของรัฐ
ทุกคนไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจาการปฏิบัติหน้าท่ี  (No Gift Policy) นั้น  

 

เทศบาลต าบลมายอ ตระหนักถึงความส าคัญและสนับสนุนการด าเนินงานตามนโยบายของ
รัฐบาลตามแผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบดังกล่าว  

 

ดังนั้น เพื่อเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ และเสริมสร้างความ
โปร่งใสภายในองค์กร สร้างค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติหน้าท่ี และพึ่งปฏิบัติให้เป็นวัฒนธรรมขององค์กร 
ตลอดจนป้องกันการปฏิบัติหน้าท่ีอย่างไม่เป็นธรรมและไม่ให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อนใดๆ เทศบาลต าบลมายอ 
จึงมีนโยบายและเจตนารมณ์ให้ผู้บริหาร พนักงานเทศบาล และบุคลากรทุกคน “งดรับ งดให้”ของขวัญ ของ
ก านัลทุกชนิด รวมถึงผลประโยชน์อื่นใดจาการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) ไม่ว่าจะก่อน ขณะ หรือหลัง
ปฏิบัติหน้าท่ี ท่ีจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบท้ังในปัจจุบันและอนาคต 

  ประกาศ ณ วันท่ี 27 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2566  

 

 

      (นายยะยูโซะ  แม็งมาแอ) 
                                 นายกเทศมนตรีต าบลมายอ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 
 

 
Mayo Subdistrict Municipality Announcement  

Subject: Policy of not accepting neither gifts nor profits from performing duties  
(No Gift Policy) Fiscal year 2024 

--------------------------------------------------- 

 In accordance with the revised national reform plan for corruption prevention 
and suppression, which sets out Big Rock 4 to develop a transparent and unselfish Tha 
bureaucracy, with the goal of having all government agencies dectare that all government 
officials do not accept gifts and gifts of any kind from their duties  

 The Subdistrict Municipality of Mayo recognizes the importance of and supports 
the government's policy under the national reform plan for corruption preventien and 
suppression.  

 Therefore, in order to demonstrate a cornmitment to combating corruption in 
all forms, strengthening transparency within the organization, creating a culture of integrity in 
the performance of duties, and preventing unfair performance and conflicts of interest, the 
Subdistrict Municipality of Mayo hereby establishes a policy and commitment for all 
executives, sub-district employces, and personnel to "refrain from recevine or givine gifts, 
gifts of any kind, as well as any other benefits from their duties, This policy applies to all eifts 
or benefits recelved or eiven before, during, or after the performance of dutles that could 
lead to corruption and misconduct in the present and future.  

 Therefore, it is hereby anncunced for your information and strict compliance. 
   Announcement Date 27 December,2023 

      
 
 
 
                                     Mr. Yayusoh   Maegma - ae 

                            The Mayor of Mayo Subdistrict Municipality   
 

 


