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เมื่อวันที่ 21 เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ.2566 

 
 

เมื่อวันท่ี 21 เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567 เทศบาลต าบลมายอ ได้ด าเนินโครงการฝึกอบรม
จริยธรรม คุณธรรมจริยธรรมแก่ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานและพนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 2567 
โดยมีบุคลากรในส านักงานเทศบาลต าบลมายอ ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานเทศบาล 
พนักงานจ้าง  จ านวน  45 คน เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ โดยมีนายวาริส ส าราญ ต าแหน่งเจ้าพนักงาน
ป้องกันการทุจริตช านาญการ เป็นประธานเปิดงาน ซึ่งโครงการ/กิจกรรมในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรใน
หน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖7 ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๖7 และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น และเพื่อให้บุคลากรทุกคนในองค์กรน าหลักเกณฑ์ตาม
ประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีท่ีเจ้าหน้าท่ีของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึง
แนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม การขับเคลื่อนจริยธรรม (Do’s & Don’ts) ข้อควรท า หรือข้อไม่ควร
ท าในการปฏิบัติต่อไป 

 

 

 

 

 



 

 
 

    

   


